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Datenschutzinformation gemäß Art. 13 DSGVO – BewerberInnen 

 

Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir verarbeiten Ihre 
personenbezogenen Daten ausschließlich auf Grundlage der geltenden 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen. Mit dieser Information möchten wir Sie transparent 
darüber informieren, welche Daten wir im Rahmen Ihres Bewerbungsverfahrens verarbeiten, 
zu welchen Zwecken wir dies tun und welche Rechte Ihnen nach der Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) zustehen. 

 

Verantwortliche Stelle 

Verantwortlich im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist jeweils die 
Gesellschaft der TR PLAST GROUP, bei der Sie sich bewerben: 

 

TR PLAST GmbH 
Karl-Spitta-Straße 2 
92318 Neumarkt 
09181/2660-0 
info@tr-plast.de 
www.tr-plast.de 
  

TR PLAST Ebeleben GmbH 
Marienbader Str. 14 
92318 Neumarkt 
Produktion: 
Thomas-Müntzer-Siedlung 15 
99713 Ebeleben  
036020/705-0  
mail@tr-plast.de  
www.tr-plast.de  
 
TR TEC GmbH 
Daimlerstraße 5 
92318 Neumarkt 
09181/2660-0 
info@tr-plast.de 
www.tr-plast.de  
 
S.C. TR Plast RO S.R.L. 
Str. George Topârceanu Nr.16  
RO-551028 Medias Jud.Sibiu  
România  
 

Datenschutzbeauftragte 

Für die genannten Gesellschaften ist jeweils dieselbe Datenschutzbeauftragte bestellt: 

PIGNUS DATA – externe Datenschutzbeauftragte 
Isabella Mohr 
Karl-Oppel-Str. 1 
92318 Neumarkt 
E-Mail: im@pignusdata.de 

http://www.tr-plast.de/
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Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung 

Wir erheben und verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten unter Beachtung der DSGVO, 
des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) und weiterer einschlägiger Vorschriften. 

Die Verarbeitung erfolgt auf folgenden Rechtsgrundlagen: 

1. Vertragliche Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO, § 26 BDSG) 

• Durchführung des Bewerbungsverfahrens, 

• Bewertung Ihrer Eignung für die ausgeschriebene Stelle oder andere Positionen, 

• Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses. 

2. Rechtliche Verpflichtungen (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO) 

• Einhaltung gesetzlicher Nachweis- und Aufbewahrungspflichten, 

• Erfüllung behördlicher Auskunfts- und Meldepflichten, 

• Wahrung gesetzlicher Dokumentationspflichten. 

3. Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO) 

• Aufnahme in unseren Bewerberpool für zukünftige Stellen, 

• längere Aufbewahrung Ihrer Unterlagen über das laufende Verfahren hinaus. 

• Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen 
werden. 

4. Berechtigtes Interesse (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO) 

• Sicherstellung der IT-Sicherheit im Bewerbungsprozess (z. B. Spamfilter, 
Zugriffskontrollen), 

• Abwehr und Geltendmachung rechtlicher Ansprüche (z. B. im Zusammenhang 
mit dem AGG), 

• interne Dokumentation und Nachvollziehbarkeit des Bewerbungsprozesses. 

 

Weitergabe von Daten 

Eine Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt nur, 

• innerhalb der TR PLAST GROUP an die für das Bewerbungsverfahren 
zuständigen Stellen, 

• soweit wir gesetzlich dazu verpflichtet sind, 

• oder soweit Sie uns hierzu Ihre Einwilligung erteilt haben. 

Eine Übermittlung an sonstige Dritte erfolgt nicht. 

 

Speicherung und Löschung 

Ihre personenbezogenen Daten werden nur so lange gespeichert, wie sie für die 
Durchführung des Bewerbungsverfahrens erforderlich sind. 

• Wird kein Beschäftigungsverhältnis begründet, löschen wir Ihre Daten spätestens 
6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 

• Eine längere Speicherung erfolgt nur mit Ihrer ausdrücklichen Einwilligung (z. B. 
Aufnahme in unseren Bewerberpool). 

• Kommt es zu einer Einstellung, übernehmen wir Ihre Bewerbungsunterlagen in 
die Personalakte, soweit dies für die Durchführung des Arbeitsverhältnisses 
erforderlich ist. 
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Datenübermittlung in Drittstaaten 

Eine Übermittlung personenbezogener Daten in Länder außerhalb der EU bzw. des EWR 
findet nicht statt. 

Die Verarbeitung innerhalb der EU (z. B. in Rumänien durch S.C. TR Plast RO S.R.L.) ist 
DSGVO-konform und stellt keine Drittlandsübermittlung dar. 

 

Ihre Rechte als betroffene Person 

Sie haben nach der DSGVO folgende Rechte: 

• Auskunft über die gespeicherten Daten (Art. 15 DSGVO), 

• Berichtigung unrichtiger oder unvollständiger Daten (Art. 16 DSGVO), 

• Löschung Ihrer Daten, soweit keine Aufbewahrungspflichten entgegenstehen 
(Art. 17 DSGVO), 

• Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO), 

• Übertragbarkeit Ihrer Daten (Art. 20 DSGVO), 

• Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO), 

• Widerruf einer erteilten Einwilligung mit Wirkung für die Zukunft (Art. 7 Abs. 3 
DSGVO). 

Zur Ausübung dieser Rechte können Sie sich jederzeit an datenschutz@tr-plast.de oder 
direkt an unsere Datenschutzbeauftragte wenden. 

 

Beschwerderecht 

Sie haben zudem das Recht, sich bei der zuständigen Datenschutzaufsichtsbehörde zu 
beschweren. Zuständig ist grundsätzlich die Aufsichtsbehörde Ihres Wohnsitzes oder des 
mutmaßlichen Verstoßes. 

Zuständige Aufsichtsbehörde: 

Bayerisches Landesamt für Datenschutzaufsicht (BayLDA)  
Promenade 27, 91522 Ansbach 
Tel.: 0981/531300 
E-Mail: poststelle@lda.bayern.de 


